FORMATO UNICO

o
NEW
A

Libertad y Orden

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ACERO CRISTANCHO JOSE LUIS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 1052398362 FOM B |con (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1052398362 D.M. 8
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 8A 30 22 Torre 4, Apartamento 204

FECHA N '

DIA | 03 | MES | 02 | ARO | 1993 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOYACA
DEPTO BOYACA MUNICIPIO SOGAMOSO
MUNICIPIO DUITAMA TELEFONO EMAIL jose.a.cero@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ANO | 2009

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN PROYECTOS DE
POSTGRADO 2 X EESARROLLO 08 2023
ADMINISTRACION PUBLICA
PREGRADO 10 X TERRITORIAL 10 2020 1175834
TECNOLOGIA EN FORMULACION DE
PREGRADO 6 X PROYECTOS 11 2013

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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. No. TOTAL CRADPIYADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACTOR
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS -
Sl NO MES ANO
Servicio Nacional de P .
Aprendizaje - SENA EDUCACION INFORMAL 40 X Arquitectura de computadores 04 2010
Servmlq N?C'O”a' et EDUCACION INFORMAL 8 X Evento calentamiento global 09 2010
Aprendizaje - SENA
Servmlq Nacmnal de EDUCACION INFORMAL 60 X Preparac!_on de medios d_e c_ultlvo para 12 2010
Aprendizaje - SENA tejidos vegetales in vitro
Servicio Nacional de P Manejo de herramientas Microsoft Office
Aprendizaje - SENA EDUCACION INFORMAL 40 X 2007: Excel 07 2011
Servicio Nacional de P A (SYEf
Aprendizaje - SENA EDUCACION INFORMAL 50 X Inglés Basico I 03 2012
Servicio Nacional de i Fundamentacion de ensamble y
L EDUCACION INFORMAL 60 X mantenimiento de computadores para los 06 2012
Aprendizaje - SENA :
procesos de soporte tecnico
Servmlq Nacmnal de EDUCACION INFORMAL 40 X Linux: sistema operativo, comandos, utilidad 08 2012
Aprendizaje - SENA
SIEED [N EEETE O EDUCACION INFORMAL 40 X Contabilidad basica 10 2012
Aprendizaje - SENA
Servmlq Nacmnal de EDUCACION INFORMAL 70 X Informatica: mantenimiento de 10 2012
Aprendizaje - SENA computadores
SIEED [N EEETE O EDUCACION INFORMAL 40 X Adobe Flash Professional CS5 06 2013
Aprendizaje - SENA
MinTic, UNAD, Vive Digital EDUCACION INFORMAL 30 X Empresario Digital 11 2013
MinTic, Vive digital EDUCACION INFORMAL 30 X TS ST EL], ATHTOs & LIy 04 2014
Tramites 2014
Servmlq Nacmnal de EDUCACION INFORMAL 40 X Auditor interno de calidad 1ISO 9001-2008 1 2014
Aprendizaje - SENA
SIEED [N EEETE O EDUCACION INFORMAL 40 X Mercadeo Basico 07 2015
Aprendizaje - SENA
Servmlq Nacmnal de EDUCACION INFORMAL 40 X Microsoft Prmec_t]—apllcamon enla 08 2015
Aprendizaje - SENA programacion de obras
Seviciofliacionalice EDUCACION INFORMAL 20 X Curso contabilidad, NIIF y tributacion 12 2015
Aprendizaje - SENA
SRS SUEETEr 6E Seminario internacional administracion
Administracién Publica - EDUCACION INFORMAL 6 X P 10 2018
publica
ESAP
Escuela Superior de R A
Administracién Pablica - | EDUCACION INFORMAL 80 X Modelo Integrado de Planeaciony Gestion-| -7 2019
ESAP MIPG
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. No. TOTAL CRADIUADE NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TEREINACTOR
INSTITUCION MODALIDAD HORAS OBTENIDOS =
Sl NO MES ANO
Escuela Superior de
Administraciéon Publica - EDUCACION INFORMAL 80 X ABC del Servidor Publico 08 2019
ESAP
Escuala Superior de Experiencia exitosa de delegacién y gestion
Administracién Puablica - EDUCACION INFORMAL 4 X catastral "Catastro Multipropdsito” 09 2020
ESAP
Servicio Nacional de EDUCACION INEFORMAL 8 X Disefio de estrategias para marketing digital 09 2020
Aprendizaje - SENA
Universidad Pedagdgica y i
Tecnoldgica de Colombia - EDUCACION INFORMAL 144 X Diplomado riego y fertirigacion 11 2020
UPTC
Banco Interamericano de EDUCACION INEFORMAL 40 X IDB6x: Gestion de proyectos de Desarrollo 12 2020
Desarrollo
Escuela Superior de Formulacion de proyectos de inversion
Adminsitracién Publica - EDUCACION INFORMAL 32 X proy 12 2020
publica
ESAP
Escuela Superior de El modelo del gasto publico en Colombia
Administracién Puablica - EDUCACION INFORMAL 2 X "Una mirada desde el enfoque presupuestal’| 03 2021
ESAP
Esc_ugla Sgperlqr d_e EDUCACION INEFORMAL 8 X Presupuesto publico en tiempos de crisis 06 2021
Administraciéon Publica
Escuela Superior de
Administracién Puablica - EDUCACION INFORMAL 80 X Diplomado en Proyectos de desarrollo 08 2021
ESAP-
Escuela Superior de
Administracién Puablica - EDUCACION INFORMAL 80 X Diplomado en Gestion Documental 08 2021
ESAP
Escuela Superior de i
Administracién Puablica - EDUCACION INFORMAL 80 X Diplomado proyectos de desarrollo 08 2021
ESAP
Escuela Superior de Diplomado en Formulacion y estructuracion
Administracién Publica - EDUCACION INFORMAL 80 X P Y 06 2022
de proyectos
ESAP-
Escuela Superior de Seminario Gestién del ciclo de proyectos
Administraciéon Publica - EDUCACION INFORMAL 16 X con recursos del Sistema General de 07 2022
ESAP- Regalias
. ) ) Estructuracion y gestiéon de proyectos de
Universidad Nacional de | £ ;cAcION INFORMAL 24 X inversion pablica con enfoque metodolégico] 10 2022
Colombia
SGR.
Conexi Academi-Universidad Introduccién y sensibilizaion a la proteccion
Nacional de Colombia EDUCACION INFORMAL 8 X y P 10 2023
de datos personales
Banco Interamericano de i Asociaciones Publico Privadas en Colombia:
Desarrollo y Departament EDUCACION INFORMAL 60 X Directrices para su implementacion (9a 11 2023
Nacional de Planeacion Edicién)

4 IDIOMAS
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B

MB R B

MB

INGLES

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE MONGUI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MONGUI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes | 07 | Afio | 2025 Dia | 26 | Mes | 12 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS | CARRERA 5 3 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE MONGUI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MONGUI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 03 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECREATRIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS | CARRERA 5 3 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 05 | Mes | 09 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIVISION DE INVESTIGACION CARRERA 45 26 85 Edificio Uriel Gutiérrez
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIiS
ALCALDIA DE MONGUI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MONGUI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 06 | Afio | 2024 Dia | 20 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS | CARRERA 5 3 24
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 05 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 08 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIVISION DE INVESTIGACION CARRERA 45 26 85 Edificio Uriel Gutiérrez
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE MONGUI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA MONGUI
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 19 | mes| o1 | Ao | 2024 pia | 02 | mes| o6 | ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS | CARRERA 5 3 24
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013165000 Dia | 22 | Mes | 11 | Afio | 2023 Dia | 06 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FACULTAD DE INGENIERIA CARRERA 30 45 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | mes| 03 | Ao | 2023 pia | 30 | mes| o9 | ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE APOYO PROYECTOS DIVISION DE EXTENSION SEDE BOGOTA CARRERA 30 26 85 Edificio Uriel Gutiérrez. Piso 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 03 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

PROFESIONAL DE APOYO A LA DIRECCION

DIRECCION DE INVESTIGACION Y EXTENSION SEDE

CARRERA 30 26 85 Edificio Uriel Gutiérrez. Piso 2
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes | 09 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE APOYO PROYECTOS DIVISION DE EXTENSION SEDE BOGOTA CARRERA 30 26 85 Edificio Uriel Gutiérrez. Piso 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 05 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 07 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE APOYO SUPERVISION FACULTAD DE INGENIERIA CARRERA 30 45 03 Facultad de Ingenieria
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
USOCHICAMOCHA x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA DUITAMA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103315426 Dia | 23 | Mes | 10 | Afio | 2013 Dia | 16 | Mes | 05 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO EN PLANEACION Y DESARR AREA DE PLANEACION Y PROYECTOS Km 1 via Duitama a Pantano de Vargas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 03 [ mes| 12 | ano| 202 pia [ 31 [ mes[ 03 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FACULTAD DE INGENIERIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 05 [ mes| 11 | ano| 2021 pia [ 30 [ mes[ 11 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FACULTAD DE INGENIERIA
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 [ mes| 10 | ano| 2021 pia [ 30 [ mes[ 10 | Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FACULTAD DE INGENIERIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 24 | Mes | 09 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FACULTAD DE INGENIERIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIVISION DE EXTENSION CARRERA 45 26 85 Edificio Uriel Gutiérrez. Piso 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 02 | mes| o8 | Ao | 202 pia | 04 | mes| o8 | ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA FACULTAD DE INGENERIA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 15 | mes| 03 | Ao | 202 pia | 23 | mes| o4 | ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIVISION DE EXTENSION CARRERA 45 26 85 Edificio Uriel Gutiérrez. Piso 2
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 12 | Afio | 2020 Dia | 26 | Mes | 01 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIVISION DE EXTENSION CARRERA 45 26 85 Edificio Uriel Gutiérrez. Piso 2
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
U.F.P.S. OCANA UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA X COLOMBIA
SANTANDER
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER OCARNA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 [ mes| 08 | ano| 2020 pia [ 18 [ mes[ 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CIENCIAS AGRARIAS Y DEL AMBIEN - Via Acolsure, Ocafia-Norte de Santander-Colombia

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —~
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 8 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 7
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Mongui, 25 de agosto de 20267 ;

|

\
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



